兰西三中校本培训总结

按照2023年兰西县教育体育局工作要点，紧紧围绕全面提高我校教育教学质量的战略主题，以提升学校领导、教师的师德素养、综合素质、业务水平和学校管理能力为核心目标，进一步提升全校教师能力素质，帮助全校教师通过优化课堂教学策略，培养学生发展核心素养与创新能力，不断深化课程改革，促进学生全面发展。为此，我校按计划有序的开展了教师校本培训工作。现将校本培训工作总结如下：
一、具体做法是：
第一阶段：集中学习，提高认识。
主要开好三个会议。即校长办公会、领导班子会及全体教师大会。学习《兰西县基础教育教师能力素质提升计划竞赛实施方案》，学习《兰西三中教师能力素质提升竞赛活动方案》和《实施计划》，使全体教师明确此项活动的目的及意义，从而提高教师的认识。
第二阶段，广泛宣传，积极报名。
主要抓好三个环节。即第一环节广泛宣传，通过电子屏、广播及微信群等多种形式进行大力宣传活动的目的、意义，使全体教师高度重视，认真对待此项工作。第二是认真指导，教务处做好对全体教师进行集中与分散相结合的方式，进行面对面的指导，如申报哪个学科、哪一项竞赛活动等。第三环节是积极报名，鼓励教师广泛参与，积极报名，认真填写报名表。
第三阶段认真准备，开展竞赛。
主要开展好三项活动。即开展学习活动，认真学习方案及竞赛评价标准，使教师进一步明确竞赛要求。二是开展示范引领，互听互学活动。教务处业务领导上好示范课及业务讲座等，达到共同提高的目的。三是认真开展竞赛活动，严格按照竞赛方案的要求及评价标准，评选出最优秀的教师及领导，准备参加县级竞赛活动。
第四个阶段：认真推荐，总结提升。
主要做好三项工作，一是要严格把关，认真审核。把竞赛最优秀的教师及领导。推荐参加县竞赛活动。二是加强指导，取长补短，提高教师的综合素质，准备参加县级竞赛，争取取得更优异的成绩。三是认真总结、表彰奖励校、县、市级各类竞赛的优秀教师及领导，从而推动我校的教育教学工作再登新台阶。
2、 采取得措施：
1.加强领导。学校成立了以校长为组长，主管师训校长和教学校长为副组长，中小学部教导主任及后勤主任为组员的校本培训工作领导小组，统筹管理校本培训工作，主管师训校长具体负责校本培训的日常活动管理，教学校长和教导主任负责业务指导，后勤主任负责后勤保障工作，使校本培训工作有序有效开展。
2.落实责任。学校根据本校实际制定包括考评细则在内的详实的校本培训方案、计划，按计划有序开展培训活动，并做好学员的考评工作。教师于9月20日24时前加入了“网本培训”班级，学校于9月25日前完成了校本培训方案、计划和学员信息表发送到网络培训班级共享中。12月25日前完成了校本研修成绩的考核，并报送到了教师进修学校。
3.严格考核。学校严格培训质量监控和学情考评，学校考核分值为30分，严格按照考核方案对全体学员进行全面的考核。考核结果再按要求及时上报了兰西县教师进修学校，进行最后的学时认定。
三、取得的成绩：
通过培训，帮助校长和教师理解相关文件精神，了解校长、教师专业标准的具体要求，提升校长、教师信息技术应用能力，增强专业发展意识和自我发展能力，转变教育思想和教育理念，努力建设一支“敬业型、实干型、专家型、效能型、开拓型”的学校领导班子队伍，努力打造一支“师风端正、师德高尚、师魂纯洁、师能突出、师艺超群”的教师队伍。
（一）、现场“无生授课”竞赛获奖情况
县级现场“无生授课”竞赛活动，我校申报了语文、数学、英语、道德与法治、历史、生物、音乐、体育、美术等九个学科，共有10名教师参加了竞赛活动。因为参赛教师自身能力强，素质高，准备充分，及现场的良好发挥，所以都取得了优异的成绩。
曲胜老师代表我校语文教师参加了初中语文学科现场“无生授课”竞赛活动，荣获了特等奖。
陈佳老师代表我校英语教师参加了初中英语学科现场“无生授课”竞赛活动，荣获获了特等奖。
（二)各学科教师素养大赛获奖情况
为打造高素质教师队伍，深入推进教师专业化发展，省、市、县分别举办了各学科教师素养大赛活动。我校教师积极参与，认真准备，在各级各类竞赛中取得了一等奖两人，二等奖四人可喜的成绩。为我校所有参赛教师点赞，你们是最棒的教师，是最优秀的教师。同时更希望你们再接再厉，努力学习，具备深厚的文化素养、广博的专业知识、扎实的基本功。在今后的教育教学工作中，打造自己的教育教学特色和风格，演绎出更精彩的课程。
四、存在问题：
1.认识不足，积极参与不够。个别教师对此项活动认识不到位，不能积极参加竞赛活动，认为对自己没有什么用途，浪费时间，还没有效果。
2.准备不足，竞赛效果不佳。参赛教师准备的不够充分，现场发挥的不佳，效果不理想。有两个学科的参赛教师被淘汰，没有获奖。
3.指导不足，竞赛成绩不佳。学校对参赛教师赛前指导的不到位，甚至有的学科都没有进行指导，任由教师创作和发挥，所以竞赛成绩不佳。
五、改进措施：
1.强化学习，提高认识。学校加大宣传力度，指导教师认真学习方案，明确要求，做到全学科申报，全员参与。
2.认真准备，提高效果。参赛教师要认真学习竞赛要求，按要求和标准认真准备，精心设计参赛内容，提高参赛效果。
3.加强指导，提升成绩。学校业务领导要加强参赛教师赛前指导，上好示范课，发挥师范引领作用，从而提高竞赛成绩。
[bookmark: _GoBack]以上是我校教师校本培训工作的具体做法及存在的不足，距上级要求相差甚远。因此，我们要继续努力，向先进学校学习，把教师培训工作做得更好，从而提升教师专业能力素养，努力打造新时代高素质、专业化、创新型教师队伍。
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